Boomerang Reisen GmbH * Biewerer Str. 15 * 54293 Trier

To whom it may concern
We herewith grant Mr. Rolf Goebel, born 13th of September 1963 the following:

Mr Goebel has successfully taken over various duties in the field of managing the
marketing and controlling aspects of our company Boomerang Reisen GmbH. Mr.
Goebel has to its fullest success managed the work, projects and duties we required
of him.

His behaviour towards colleagues and general management as well as customers
was always of a very friendly, acceptable and honest way.

On behalf of his permanent resident visa of Australia which would cease by 04" of
February 2004 if Mr. Goebel does not spend at least the time left until this date in the
country, he has decided to return to his beloved country accepting the consequences
of loosing the employment within our company.

We do regret loosing Mr. Goebel as a colleague and wish him every kind of luck and
a prosperous future in Australia. We wish to confirm that if he ever returns to
Germany we will take no hesitation to engage his knowledge and professionalism
again.

Trier the 23™ of May 2003

| L

Andreas Mache y
General Manager

E-Mail: trier@boomerang-reisen.de Internet: www.australien.com
Tel.:0651/966800, Fax: 0651/9668060




FEeLIcITAS HUBNER VERLAG

Verkehrsnr. 11481

/;? WAROLDER STR. 1 . D-34513 W ALDECK
S]EBENBERG—VERLAG TEL. 0049-5695-1028  Fax 0049-5695-1027

e-mail: huebner-books@t-online.de
Letter of Recommendation

Mr. Rolf Goebel

residing in

Freienhagen, District of Waldeck-Frankenberg,
State of Hessen, Germany

It is our pleasure to certify that Rolf Goebel has been employed by our publishing house on a
project-related free-lance basis from 1994 to the present.

The tasks we entrusted to his care included organisation and management of costly research
undertakings launched for the purpose of gathering material for new book publications and
commercial video productions. In a particular case this involved heading a motorized expedi-
tion sent to Great Britain for, among other aims, sub-aqua and on-land photography, for which
a team of six divers had been engaged. The project required several weeks stay in the UK,
arranging for daily requirements in frequently changing settings, meeting and conferring with
various individuals and organisations, as well as gathering relevant information and photo-
graphing for the works in question.

Rolf Goebel completely justified the trust placed in him in every instance. He has proven him-
self fully capable of taking on responsibility, assessing unfamiliar situations correctly, impro-
vising when necessary to ensure the success of a mission, and caring for those in his charge. His
assistance in project design has been of great help to us, no less his highly reliable attention to
detail. We especially commend his initiative and untiring efforts to accomplish a given job.
Beyond his organizational skill and leadership ability, Rolf Goebel’s outgoing personality and
friendly manner have continually been a valuable asset.

We welcome any further opportunity of working with Rolf Goebel, and wish him the very best
in his endeavors.

T’aldeck, ?uly 1%, 1999
VAT
sl

Publisher



Journalistenpool
fiir Reise + Sport
globale Kontakte
weltweite Recherche

Martin-Luther-Str. 121
D - 10825 Berlin
Tel.: (030) 7 82 57 56

Berlin, 15.09.1997

Bescheinigung iiber Mitarbeit

Hiermit bescheinige ich Herrn Rolf G&bel, geb. am 13.09.1963
in Deutschland und heute wohnhaft in palm cove 4879, tropical
north queensland, australia die freie Mitarbeit in der
Presseagentur Brand & Partner, Berlin.

Herr Gobel recherchiert, fotografiert und schreibt in unserem
Auftrag journalistische Beitrdge, die wir auf dem deutschen
Medienmarkt anbieten. Zu unserem Klientel zdhlen die Berliner
Tageszeitungen, bundesweite Fachzeitschriften sowie regionale
und lberregionle Rundfunksender.

Herrn GObels Tatigkeit bezieht sich im Speziellen auf die
Themenbereiche 'GroBes Barriere-Riff' und australisches 'Outback'.
Mit seinen Erfahrungen im touristischen Bereich sorgte er durch
lebensnahe Reportagen wiederholt fiir aufsehenerregende
Presseresonanzen.

Herr Gobel ist seit einem Jahr und bis auf weiteres fir unsere
Agentur im Einsatz.

Brand & Partner Journalistenpool

‘Brand

Brand & Partner arbeiten freiberuflich auf Honorarbasis
Postbank Berlin « BLZ 100 100 10 « Kto.Nr. 7573 00 - 104



.. EXPEDITION AUSTRALIA

South Perth WA 6001

Phone: (+61) 08 - 9175 6554
Fax: (+61)08-9175 6548

28" of March 1996

To whom it may concern
re.: Rolf Goebel

This is to confirm that Mr. Rolf Goebel, born in Waldeck, Germany on the 13" of September
1963 has been employed in our business "Expedition Australia” from the 21% of August 1994
until 30" of March 1996 on a freelance contract as operations manager and tour guide.

In this position he was responsible for the general management of staff, conduction of tours
including 4WD extended safaris, coach accompany on day and extended tours and general
marketing and maintenance aspects. With his proven and extensive knowledge of marketing
and sales in the international tourism industry he was able to arise our sales and marketing to a
full success.

Mr. Goebel demonstrated the ability to produce and maintain a high standard of quality to the
comfort of our general customers. He was respected in his friendly and approaching manner by
customers and colleges alike. Due to his organizational skills he established a good working
team within our company. In his untiring efforts to emphasis a reliable and customer-orientated
work environment, he succeeded in every aspect. He completely justified the trust placed in
himself in every situation. Mr. Goebel takes his work seriously and has pride in punctuality,
appearance and attendance.

| would have no hesitation in recommending him to any future employer and wish him every
success in all his future endeavors. If | can be of any assistance, please do not hesitate to
contact me.

s

Tanja Gaydos

Personal Manager
Expedition Australia
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Ausbildung zum/r

Arbeitsplatzverlustangste oder Mobbing sind Themen die heute ;

In der heutigen Zeit des starken gesellschaftlichen und wirt-
schaftlichen Wandels steht ein Unternehmen in Abhangigkeit
von Flexibilitat und Qualifikationen seiner Fiihrungskrafte und
Mitarbeiter. Nichts ist so wichtig geworden wie die Manager in
Anlehnung an Unternehmensgrundsatze so weiter zu ent-

mehr denn je prasent sind und den Mitarbeiter im ungunstigsten
Falle zu einer ,inneren Kandigung’ bringen kénnen. Vorbeugen
liegt dabei nicht nur in "Chefs Handen" sondern ist insbesondere
Sache der einzelnen Fihrungskrafte und betriebsinternen
Coaches.

wickeln, dass sie einerseits die Anforderungen an sich und die

Mitarbeiter auch in Hinsicht auf die Unternehmenszukunft erful-
len, andererseits gefeit sind gegen psychologischen Stress durch
die stets geforderte Weiterbildung und immer schneller werden- §
de technische und personliche Weiterentwicklung. B

In ca. einhundert Unterrichtsstunden werden anhand von inter-
_aktiven Rollenspielen, Diskussionen und multimedialen Vortrage
folgende Themenbereiche behandelt um die Seminarteilnehmer
auf die Position der psychologisch geschulten Fihrungskraft vor-
zubereiten.

* Team Coaching - Motivation und Zusammenarbeit
* Positives Denken - die Synergie der Gedanken
¢ Intelligente Qualifizierung in schwierigen Zeiten -

Fithrung oder Supervision : - / . J [ V.
¢ Gruppenarbeit - Dynamik im Workflow = 4
* Projektmanagement - Leitung von langfristigen Prozessen
* Soziale Kompetenz - Die Frage des Miteinanders Ein Infoabend flndet am 02.12.2003
e Moderation, Prasentation und Rhetorik - > :

Multimedia oder Schreibtafel = . -

* Selbstmanagement - Konfliktmanagement von 1800 Uhr blS 20-00 Uhr statt.

e Stress — Erkennen, Analysieren, Bewaltigen

* Misstrauensstrukturen- Sehen, Deuten, Eliminieren

¢ Die Frage des kreativen Mitarbeitens — oder doch lieber
stures abarbeiten?

e Kundenorientierung am Arbeitsplatz - Der kleine Knigge
auch fur Manager i ' .

 Miteinander regden - Kommunikationspsychologie = | Dozent: Rolf Gobel
fur FihrungskrafteMiteinander reden - Kommunikations- [ B | ;
psychologie fur Fiihrungskrafte

¢ Erfolg durch neue Ideen - Motivation nicht nur

am Schreibtisch

Termine: Gebuhr: € 2800,-

Di., 27.01.2004, Anmeldung: Seminarort:
03.02.2004, Bei jeder Paracelsus Schule Paracelsus Schule

Per Fax: 0261/95252 33 Wilhemshoher Allee 268
1002200 Im Internet: www.paracelsus.de 34131 Kassel
17.02.2004, Tel.: 0561/ 932 47 47
24.02.2004,

jeweils 17:45-22:00 Uhr, I die ganze welt
und noch 15 Termine pa ra ce S u s der naturheilkunde

bis zum 29.06.2004 heilpraktikerschulen




